
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Beim Kreis Steinburg sind im Amt für Kreisstraßen in der Abteilung „Kreisstraßenmeisterei“ 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei unbefristete Teilzeitstellen (57% bzw. 22,23 Wochen-
stunden) als 
 

Brückenwärter*in 
(EG 3 TVöD-VKA) 

 
zu besetzen. Die Stellen sind nicht weiter teilbar. 
 

Es handelt sich hierbei um eine Springerstelle für den Bereitschaftsdienst zum Betrieb und zur 

Bedienung der Klappbrücke in Heiligenstedten im 2-Schichtbetrieb (12-Stunden-Schicht). 

 
Wir über uns: 
Die Brücke über die Stör in Heiligenstedten und deren Betrieb ist dem Amt für Kreisstraßen – 

Kreisstraßenmeisterei zugeordnet. Die Abteilung Straßenbau ist außerdem verantwortlich für 

die Unterhaltung der Kreisstraßen mit einer Länge von 265 km und der 47 Brückenbauwerke.  

 

 
Ihre Aufgaben: 

• Bedienung der Brückenelemente der K 11 bei entsprechendem Schifffahrtsverkehr und 

bei Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie damit verbundene Verkehrsregelung 

auf der Straße und der Wasserstraße  

• leichte hausmeisterliche Tätigkeiten am Grundstück/in der Dienstwohnung des Brücken-

wärterhauses 

 

Ihr Profil: 
Voraussetzung für die Stelle ist 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung, vorzugsweise im Handwerk 

• Nachweis über das deutsche Sprachniveau C1 des Gemeinsamen europäischen Refe-
renzrahmens  

 

Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz (z.B. Abendstunden/Wochenende) 

• Zuverlässigkeit und Teamgeist 

• englische Grundkenntnisse, um mit den Kapitänen der Schiffe bzgl. der Durchfahrt kom-

munizieren zu können 

• körperliche Belastbarkeit, da im Schichtbetrieb gearbeitet wird 

• Erfahrungen im Umgang von technischen Einrichtungen 
 

 

 



 

Kontakt bei fachlichen Fragen 
Amt für Kreisstraßen 

Abteilungsleiter 
Matthias Brandt 

Tel.: 04821 17 831-62 Durchwahl, E-Mail: brandt@steinburg.de 
 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 
Personalamt 
Tanja Otto 

Tel.: 04821 69 597, E-Mail: otto@steinburg.de 
 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-Bi-
kes, ÖPNV-Ticket) 

 
Ihre Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• Nachweise der geforderten Qualifikation und über die Anerkennung in Deutschland bei im 
Ausland erworbenen Abschlüssen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 
11.05.2025 unter Angabe der Referenznummer 1465 an: 

 
Kreis Steinburg 

Der Landrat 
Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 
 

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 22. Kalenderwoche 2025 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
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