Kreis
Steinburg

Beim Kreis Steinburg ist im Amt fir Umweltschutz in der Abteilung ,Wasser und Boden® zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Sachbearbeiter*in in der Unteren Abfallbehorde
(EG 9c TV6D-VKA bzw. Bes.-Gr. A 10 SHBesG)

zu besetzen. Die Stelle ist teilbar, sofern die Mdglichkeit des Desksharings genutzt wird und
eine Vollzeitbesetzung mit zwei geeigneten Bewerber*innen erreicht wird.

Wir Uber uns:
In der Abteilung ,Wasserwirtschaft“ sind derzeit 21 Mitarbeiter*innen unterschiedlicher Profes-
sionen in den Sachgebieten Oberflachengewasser, Wasser- und Bodenverb&nde, Grund- und
Abwasser, Bodenschutz und Altlasten tatig. Sie kénnen hier sowohl im Team mit Ingenieur*in-
nen und ausgebildeten Verwaltungskolleg*innen arbeiten als auch Aufgaben eigenverantwort-
lich bearbeiten. Das Team legt Wert auf eine zielgerichtete Einarbeitung auf Basis deiner indi-
viduellen Kompetenzen.

Deine Aufgaben:

Gewaéhrleistung des ordnungsgemalen Umgangs mit Abfallen (Ordnungsrecht)
Uberwachung des Vollzugs der Gewerbeabfallverordnung inklusive der Uberwachung von
Abfallerzeugern und Verwertungsbetrieben sowie die Uberwachung der ordnungsgema-
Ren Entsorgung (Verwertung und Beseitigung) anfallender Abfélle und Sonderabfalle in
Gewerbebetrieben

Uberwachung und Anordnung der ordnungsgemafRen Entsorgung von Bau- und Abbruch-
abféllen

Uberwachung des Vollzuges des Elektro- und Elektronikgerategesetzes sowie des Batte-
riegesetzes

Kontrolle der Register im Rahmen der abfallrechtlichen Nachweisfiihrung

Dein Profil:
Voraussetzung fur die Stelle ist

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur*zum Verwaltungsfachangestellten oder
vergleichbare Ausbildung (Steuerfachangestellte*r, Fachangestellte*r fir Arbeitsmarkt-
dienstleistungen, Sozialversicherungsfachangestellte*r) und die Angestelltenprifung Il o-
der die Qualifikation zum*zur staatlich gepruften Betriebswirt*in oder ein erfolgreich abge-
schlossenes (Fach-)Hochschulstudium (z. B. Diplom, Bachelor) im Studiengang Public
Administration/Management oder im Bereich Umwelt- oder Wirtschaftswissenschaften (z.
B. Verwaltungs-, Rechts-, Wirtschafts- oder Betriebswirtschaftslehre)

gultige Pkw-Fahrerlaubnis

ein Nachweis Uber das deutsche Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Européischen Re-
ferenzrahmens

Fur die Bewerbung von Vorteil sind

Kommunikationskompetenz, eine zuverlassige, eigenverantwortliche und strukturierte Ar-
beitsweise sowie digitale Affinitat



o Kenntnisse im Abfall- und Verwaltungsrecht
¢ Teamgeist sowie Freude an fachibergreifender kollegialer Zusammenarbeit

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-
moglicht, inkl. der Moglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e Dbetriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Moglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitéat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-Bi-
kes, OPNV-Ticket)

Deine Bewerbung:

Deine Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

e Anschreiben

e Lebenslauf

¢ Nachweise der geforderten Qualifikation

o Nachweis Uber die Anerkennung in Deutschland bei im Ausland erworbenen Abschliissen

e aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

o fiir die Berticksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richtest du bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

30.06.2024 unter Angabe der Referenznummer 1300 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 ltzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 29. Kalenderwoche statt.

Der Kreis Steinburg setzt sich fir Vielfalt ein. Bewerbungen von allen Menschen, unabhangig
von deren kultureller, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, Be-
hinderung oder sexueller Identitat, sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte Bewer-
ber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher Leistung bevorzugt bertick-
sichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen

Amt flir Umweltschutz

Amtsleiterin

Ines WittmaR

Tel.: 04821 69 253, E-Mail: wittmuess@steinburg.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt

Anke Pensky

Tel.: 04821 69 597, E-Mail: pensky@steinburg.de
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