
 
 

 

 

 

 

Beim Kreis Steinburg ist im Amt für Jugend, Familie und Sport in der Abteilung „Besondere 

Soziale Dienste“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 

 

Sachgebietsleitung Kinderschutzteam 

(EG S 15 TVöD-SuE) 
 

zu besetzen. Die Stelle ist nicht teilbar. 

 

Wir über uns 

Neben dem Kinderschutzteam sind die Sachgebiete Jugendhilfe im Strafverfahren, Adoption 

und Pflegekinderdienst in der Abteilung Besondere Soziale Dienste angesiedelt. Als Sachge-

bietsleiter*in Kinderschutzteam bist du Führungskraft für drei hochmotivierte und engagierte Mit-

arbeiter*innen. 

 

Deine Aufgaben: 

• Bearbeitung von Meldungen zur Kindeswohlgefährdung gemäß § 8 a SGB VIII 

• Leitung des Kinderschutzteams 

• Beratung gemäß § 8 b SGB VIII 

• Inobhutnahme gemäß § 42 SGB VIII 

• Anrufung des Familiengerichts im Kontext §§ 8a, 42 SGB VIII 

• Teilnahme an der Rufbereitschaft des Jugendamtes 

 

Dein Profil: 

Voraussetzung für die Stelle ist 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor, Diplom, Master) 

zur*zum Sozialarbeiter*in oder Sozialpädagog*in  

oder 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor, Diplom, Master) 

zur*zum Pädagog*in mit der Fachrichtung Sozialpädagogik oder Psycholog*in oder psy-

chologische*r Psychotherapeut*in 

und 

• eine zertifizierte Weiterbildung/Ausbildung als Kinderschutzfachkraft 

• mehrjährige Erfahrung in der praktischen Arbeit im Allgemeinen Sozialen Dienst eines 

öffentlichen Jugendhilfeträgers 

• vertiefte Fachkenntnisse im Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIII), Bürgerlichen Gesetz-

buch (BGB) sowie dem Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG) 

• fundierte Kenntnisse in der Entwicklungsphysiologie und -psychologie von Kindern und 

Jugendlichen, insbesondere von Kindern im Alter von 0-6 

• ausgeprägte Beratungskompetenz 

• vertiefte Kenntnisse in der Gesprächsführung mit Eltern im Kontext der Kindeswohlgefähr-

dung 

 

Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• hohe Belastbarkeit insbesondere in Krisensituationen und damit verbundene psychische 

und physische Stabilität 



 

• hohes Verantwortungsbewusstsein 

• Teamgeist 

• Erfahrungen in Leitungsfunktionen in Organisationen der freien oder öffentlichen Jugend-

hilfe 

 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-

möglicht, inkl. der Möglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice) 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-

programm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-Bi-

kes, ÖPNV-Ticket) 

 

Deine Bewerbung 

Deine Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben 

• Lebenslauf 

• Nachweise der geforderten Qualifikation 

• Nachweis über die Anerkennung in Deutschland bei im Ausland erworbenen Abschlüssen 

• aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-

ren einen entsprechenden Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richtest du bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 

20.10.2024 unter Angabe der Referenznummer 1375 an: 

 

Kreis Steinburg 

Der Landrat 

Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 

25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 

 

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 46. Kalenderwoche statt. 

 

Der Kreis Steinburg setzt sich für Vielfalt ein. Bewerbungen von allen Menschen, unabhängig 

von deren kultureller, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Alter, Be-

hinderung oder sexueller Identität, sind ausdrücklich erwünscht. Frauen und Schwerbehin-

derte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher Leistung be-

vorzugt berücksichtigt. 

Kontakt bei fachlichen Fragen 

Amt für Jugend, Familie und Sport 

Abteilungsleiterin 

Anke Marzoch 

Tel.: 04821 69 290, E-Mail: marzoch@steinburg.de 

 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 

Personalamt 

Anke Pensky 

Tel.: 04821 69 597; E-Mail: pensky@steinburg.de 
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