RREISISTEINBURG

Beim Kreis Steinburg ist im Sozialamt in der Abteilung ,Bereich Recht” zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Abteilungsleitung des Bereichs Recht
(EG 11 TVOD-VKA bzw. Bes.Gr. A 12 SHBesG.)

zu besetzen. Die Stelle ist nicht teilbar.

Wir Uber uns:

Das Kreissozialamt vereint mit seinen zwei Abteilungen und einer Stabstelle verschiedene
soziale Leistungen — von der Hilfe zur Pflege bis zum Schiiler-BAf6G. In der Abteilung ,,Bereich
Recht“ widmen sich derzeit acht Mitarbeitende dem bunten Straul® an Sozialleistungen. So ist
in der Abteilung die Widerspruchsstelle fir das SGB Xll, das SGB IX, das Pflegewohngeld,
das AsylbLG und BAfOG angesiedelt. Auch Grundsatzangelegenheiten und rechtliche
Anfragen werden hier sowohl fir die weiteren Bereiche des Kreissozialamtes, als auch fur das
Amt fur Teilhabe und fur die Sozialamter der Stadte und Amter im Kreis sowie fiir Teilbereiche
des Jobcenters bearbeitet. Fir Krankenhilfe, Blindengeld und Schiler-BAfoG findet hier die
Sachbearbeitung statt. Wer Interesse an rechtlichen Fragestellungen hat und nicht auf der
Suche nach Routineaufgaben ist, der wird sich in der fachlich breit und positiv aufgestellten
Abteilung wohl fihlen. Wir suchen eine Personlichkeit, die mit einer klaren, aber
verhandlungsbereiten Haltung und mit Einfihlungsvermogen die Mitarbeitenden bei der
Erflllung der vielfaltigen Aufgaben unterstitzt, in Konfliktfallen vermittelt und sich und die
Abteilung als Dienstleister gegeniiber den Kolleg*innen der Sozialamter in den Stadten und
Amtern, des Amtes fiir Teilhabe und des Jobcenters versteht.

Ihre Aufgaben:

e Klarung von Fragen grundsétzlicher Art nach dem SGB XII sowie dem SGB I, soweit der
kommunale Tréger als Kostentrager betroffen ist

e Anfertigung von Rundverfugungen mit Bindungswirkung fur die Sozialamter und das
Jobcenter im Kreisgebiet

e Fachliche, organisatorische und personelle Leitung der Abteilung

e Ordnungsprifungen bei den Sozialamtern der Stadte und Amter im Kreisgebiet und
Bindeglied zum Sozialministerium als Fachaufsichtsbehorde

e Mitarbeit in Arbeitskreisen auf Kreis- und Landesebene

In 2025 wird es Aufgabe der Abteilungsleitung zusammen mit der Amtsleitung sein,
juristische Stellenanteile in die Abteilung verantwortlich zu integrieren, da die Abteilung um
Aufgaben in Rechtsstreitigkeiten des Sozialamtes und des Amtes flr Teilhabe erweitert wird.

Ihr Profil:

Voraussetzung fir die Stelle ist

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) im Bereich
Public Administration/ Management oder eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
zur*zum Verwaltungsfachanagestellten und die Angestelltenprifung Il oder

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) im Bereich

Rechtswissenschaften mit relevanter Berufserfahrung im 06ffentlichen Dienst,

vorzugsweise im Bereich der Sozialhilfe




e ein sicherer Umgang mit Rechtsgrundlagen, Kommentierungen und Rechtsprechungen

e eine selbststandige und sorgféltige Arbeitsweise sowie Aufgeschlossenheit gegeniber
digitalen Weiterentwicklungen in der Sachbearbeitung

e eine gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift sowie Auffassungsgabe und Urteilsfahigkeit
sowie Verantwortungsbereitschaft und Entschlussfreude

Fur die Bewerbung von Vorteil sind

e Kenntnisse im Sozialrecht

e Teamgeist und eine aufgeschlossene Arbeitsweise gegeniber Problemlagen von
Antragsteller*sinnen und Mitarbeiter*innen

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

e eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermdglicht, inkl. der Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e Dbetriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Moglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfithessprogramm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-
Bikes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:
Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen
¢ Nachweise der geforderten Qualifikation sowie Uber die Anerkennung in Deutschland
bei im Ausland erworbenen Abschliissen
e fur die Berucksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben
richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum
23.03.2025 unter Angabe der Referenznummer 1445 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 ltzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 17. Kalenderwoche 2025 statt.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtig.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Sozialamt
Amitsleitung
Dorte Vandreike

Tel.: 04821 69 424, E-Mail: vandreike @steinburg.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Jessica Rauschmann

Tel.: 04821 69 779, E-Mail: rauschmann@steinburg.de
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